CITTA DI AMANTEA

{Prov. di Cosenza)
x,so U*nber*ol C.AP.87032 Tel0982/4291  Fax 0982/41013

(3ara d’appalto per ’Affidamento del servizio di:

ASSISTENZA DOMICILIARE SOCID ASSISTENZIALE INTEGRATA CON SERVIZI SANITARI - FONDI PAC
ANZIAN! - A FAVORE DI ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI RESIDENTI NEI COMUNI DELL’AMBITO DEL
LISTRETTO SOCIO-SANITARIC M° 3 DI AMANTEA. CIG. 6200496B28 CUP 191B14000180001.

IMPORTO A BASE D'ASTA €. 291.313,46 (duecentonovantunomilatrecentotredici/46 centesimi) Iva
esclusa.

L'anno duemilaguindici il giorno tre de! mese di settembre alie ore 10:30 nella sede del

Comune di Amantea, in Corso Umbertc I°

PREMESSO:
- CHE la Commissione nelie sua terza seduta del 24/08/2015 aveva deciso di sospendere

la seduta e di aggiornarla in saduta riservata al giorno 03/p9/2015-alle-ore10:30-peria
disamina delle offerte tecniche (buste B) delle tre ditte amn1es£bﬁh’gﬁra : ‘7 :

""" VElebar Gy

Pabblic

TUTYO CIO PREMESSO " 52{ o Pretorio
6 SET.2015
A 210712018

La Commissione di gara :

[sottor Emilio Caruso, Comandante dei Vigili Urbani di Amantea, in qualita di Presidente;
Geom. Silvio CLEMENTE, nella sua qualita di componente;
Signora Rosa Currenti, rella sua qualita di componente

A N}

Ii Presidente, quindi, ricorda che 'aggiudicazione avverra alla migliore offerta economicamente
pit vantaggiosa sulia base dei criteri e sotto-criteri di valutazione e relativi pesi e sotto-pesi
indicati nel bando e disciplinare di gara e da lettura dei criteri a cui la Commissione si dovra
scrupolosamente attenere.

In particolare il Presidente informa gli altri due componenti la Commissione che i
lavori di valutazione delle offerte tecniche non possono prescindere dal seguente
schema elaborato e che gui si riporta integraimente:

L'assegnazione dei punteqgi da attribuire alle offerte pud, secondo i criteri, i softocriteri e i
rarametri fissati allinterno  del baando di gara, essere effettuata attraverso la seguente
formulazione.

> Punteggio da attribuire ger il criterio “Qualita del servizio” Ps [max 40 punti]:

FozPot Pypg TP:00 * Prom

cove?

o Pp rappresenta il puntegqio da attribuire per il sottocriterio “Progetto” [max 24 puntii,
valutabile come:



7
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nella quale P.may rappresenta il punteggio massimo da attribuire al parametro i-esimo, ovvero: 1)
“Modalita organizzative delle attivita...” {max 8 punti]; 2) "Proposte contenenti le definizioni...”
[max 4 punti]; 3) "Proposte relative alle forme ed... ”[max 4 punti]; 4) "Proposte innovative, anche
sperimentali...” [max 2 punti]; 5) "Modalita organizzative ispirate a criteri..” [max 2 punti]; 6)
“Mustrazione di modalita operative...” [max 2 punti]; 7) "Attivita di formazione ed aggiornamento
del personale”[max 2 punti].
I sette punteggi parziali P.na*c, che sommati danno il valore P,, sono dati dal prodotto dai
punteggi massimi P.nax indicati dal disciplinare, per ciascuno dei sette parametri ponderati alla
discrezionalita dei tre membri delia commissione, attraverso i coefficienti medi di discrezionalita ;.
I membri della commissione indicheranno un coefficiente di discrezionalita avente valore tra 0 e 1.
Dei tre valori cosi indicati sara calcolata la media aritmetica:
Limy + Cimz + Ciwy

3
dove ¢, rappresenta il coefficiente indicato dal primo membro, c.; quello indicato dal secondo e .3
guello indicato dal terzo. Con ¢; saranno pesati i Pimax.

& =

o Pepc rappresenta il punteggio da attribuire per il sottocriterio “Esperienza
documentata di gestione di servizi di assistenza domiciliare integrata ADI
Anziani svolti esclusivamente in favore della pubblica amministrazione” [max 6
punti], valutabile come:

ng&,(ﬁ = f‘g}xgg
nella quale t rappresenta ii numerc di trimestre di servizio ADI, che pud assumere un valore
massimo di 24;

o Perce rappresenta il punteggio da attribuire per il sottocriterio “Esperienze di
integrazione/collegamento/collaborazione con altri soggetti operanti nel
territorio del Distretto socio-sanitario di Amantea, con particolare riferimento
ad iniziative significative sul tema della promozione umana e sociale” [max 3
punti], valutabile come:

Pereo =4Q
nella quale q rappresenta il numero di esperienze maturate, che pu6 assumere un valore massimo
di 3;

e P1pm rappresenta il punteggio da attribuire per il sottocriterio “Integrazioni progettuali
migliorative ed aggiuntive rispetto ai requisiti richiesti del Capitolato senza
ulteriori costi a carico dell’Amministrazione aggiudicatrice” [max 7 punti],
valutabile come:

i
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nella quale P; rappresenta i punteggio da attribuire al parametro j-esimo, ovvero: 1) "Messa a
disposizione (con assunzione deile relative spese) di mezzo di trasporto con autista...” [max 4
puntil; 2) “"Potenziamento attivita del servizio in termini di incremento defle ore di prestazioni di
assistenti domicifiari..” [max 3 punti]; mentre n, rappresenta il numero di ore di prestazioni di

assistenza domiciliari & pu¢ assumere un valore massimo di 150.
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> Punteggio da attribuire per il criterio “"Qualita organizzativa” P, [max 50 punti]:

Po=Pscp ¥+ Pso + Py + Ppgps +P5y

cove:

« Pscp. rappresenta it punteggio da attribuire per il sottocriterio “Solida capacita
progettuale” [max 9 punti], valutabile come:

Foop =p

refla quale p rappresenta il numero di progetti presentati dalla ditta (esclusivamente come

progettista dell'iniziativa e finanziato con fondi pubblici), che pud assumere un valore massimo di
¢

» Pso. rappresenta il punteggio da attribuire per il sottocriterio “Presenza sedi operative”

fmax 12 punti], avente valore: 3 nel caso di "sede operativa extra Regione Calabria” 6

nel caso di “sede operativa in Regione Calabria extra provincia di Cosenza” 9 nel caso di

"sede operative in Regione Calabria ed in provincia di Cosenza™ 12 nel caso di "sede

operativa nel territorio del distretto socio sanitario di Amantea”

« Pgy rappresenta il punteggio da attribuire per il sottocriterio “Storicita: anzianita di
iscrizione al registri ed altri albi previsti dalle normative vigenti” [max 2 punti],

valutabile come:
Fop = —

rella quale a rappresenta il numero di mesi di anzianita e pud assumere un valore massimo di 24;
» Ppgrs, rappresenta il punteggio da attribuire per il sottocriterio “Personale” [max 17
punti], valutabil2 come:

Forge = EP@ =p+P,=103+F 2
=1

neiia quale Py rappreserta il punteggio da attribuire al parametro k-esimo, ovvero: 1) “Per ogni
cperatore che laggiudicatario si impegnera ad assumere residente nel Comune dove sard
espletato il servizio” [max 9 puntil; 2) "Figure professionali aggiuntive e di supporto a quelle
previste per l'espletamento del servizio” [max 8 punti]. Con la lettera |, che potra assumere un
riassimo valore di 30, viene indicato ii numero di operatori che I'aggiudicatario si impegnera ad
assumere residenti nel Comune dove sara espletato il servizio; la lettera f, che potra assumere un
massimo valore di 4, rappresenta il numero di figure professionali aggiuntive e di supporto a quelle
previste per I'espletamerto dei servizio;

» Psq rappresenta i punteggio da attribuire per il sottocriterio “Strumenti di

gualificazione organizzativa del lavoro” [max 10 punti], valutabile come:

%
al

Fsg = an =P+ P
By

reila quale P, rappresenta il punteggio da attribuire al parametro n-esimo, ovvero: 1) “Per i/
prossesso della certificazione di gualita UNI EN ISO 9000:2000 per l'erogazione...” [5 punti]; 2)
“Presentazione della carta dei servizi specifica per il servizio oggetto del presente appalto (Allegare
copia nella Busta B) che saia valuiats dalla Comrnissione di gara”[max 5 punti].

I' vaiore del punteggio parziale P, si otterra ponderando il massimo valore (5 punti), attribuibile al
parametro 2, alia discrezionaiita della commissione attraverso un coefficiente medic di




discrezionalita ¢; valutato come sopra (media aritmetica dei tre valori, compresi tra 0 e 1, indicati
dai membri della commissione).
> Punteggio da attribuire per il criterio “Prezzo” Py [max 10 punti]:

Prezzo pit basso

Prezzo offerto
I' punteggio da attribuire a ciascuna offerta & dato dalla somma dei punteggi parziali assegnati, a
ciascuna offerta, per ciascunc dei tre criteri di valutazione (qualita del servizio Ps, qualita
organizzativa Po, prezzo Pp). Il punteggio complessivo P; da attribuire alla singola offerta i-
esima come:
P,=P,+P,+PF,
La gara verra vinta dallimpresa che avra presentato lofferta alla quale sara stato attribuito il
punteggio piu aito: »
mecémvs = m"{&é} = m{p ?p:}»» H %v}

Successivamente il Presidente iflustra il “format” in formato excel che estrinsechera in modo
inequivocabile i suddetti criteri per I'attribuzione del punteggio e che qui si intende riportare per
una facile comprensione:

NOME IMPRESA:

P, =10

NOME IMPRESA:
CRITERIO DI VALUTAZIONE 1: “Qualith del ser-ido”

SCYTOLATERIO a) “Progetto” Punteggi massimi Coeff. Membro 1: Caruso  ©  Coeff.Membro 2: Currenti  Coeff. Membro 3: Clemente Punteggio parziale pesaro
Parametro - Purteggio 7, :
Pzramatro 2 - Punteggio Py
Parametro 3 - Punteggio P;
Pzrametro 4 - Punteggio Py
Pacametro % - Punteggio Ps

Pzrametro 5- Puntaggio Pg

Parametro 7 - Punteggio Py - _—
ggio parziala iabile al i a) Pp 0,00 L s

SOTTOCRITERIO b) “Esperienza dacumentata di gestione...”
Numero di samestre di servido ADI t
Punteggio parziale associabile al sottocriterio b) Pep 6.

SCTTOCRITERIO ¢) dii
Numero d! esperienze maturate g i i .
ggio parziale associabile al ro ¢) Pyicc o i

SOTTOCRITERIO d) “Irttegrazioni progertualt migiinrative 2d aggiuntive ..”
Parametro 1 - Punteggio Py

Numero di ove di prestazioni ¢ assistenza donicilieri s,

Parametro 2 - Purteggio Py

Punteggio parziate associabile 2l sottucriterio d) Fip.y, %
Punteggic perzizle assegnato al prima criteric di valutarlone Fg —

'CRITERIO DY VALUTAZZONE 2; “Qualith crganizzative”

SOTTOCRTZRIO a) “Solida capatith progettuaie”
Numero di orogetti presertati dalla ditta p' .
io parziale i al Ho a) Ps.cp,

SOTTOCRITERIO b) “Presenza sedi operative”
Py o parziale al rio b) Py.0,

SUTTOCRITERIO ¢) “Storicitd: anzlanitd di iserizione al registsd...”
Numero di wesi di anzanta 3
Punteggic paniale assoclabile al sottocriverio c) Py,

SOTTOCRN IR0 d) “Personale”

Numero ai operatori da assumere residenti nel Comune !
Parsmatro1 PunteggioPy o
Numeso di sgure proessionali aggiuntive ¢ di supporio f
Parametro 2 - Purnteggio Py . !

Panteggio parziaie mo:llqllg 3l sottocriteric d} Pegas,

SOTTOCRITERIO 2} di zaxlva de! lavoro”

Farametrs - Puntegglo Py - : bm b
Purteggio massima:  Coeff. Membro 1: Caruso Coeff. Membro 2: Currenti Coeff. Membro 3: Clemente Punteggio parziale pesato
W oed , 1 1 1 0,00

Psrametrd I- Punteggio P,

ggi0 pariale i al @) Pyq
Punteggio paniale assegnato a! secondo criverio dl valutzzione Py
CRAITERIO DI VALUTAZIONE 3: “Prezo”
Pigzze pil basso presentato
Prezze presentato dellimpresa 1

Punteggio parziale assegnato al tarzo criterio di valutaziona P,

|3 goi ivo Py da ire all'offerta deliimpresa i 2,




Alle ore 13:45 la Commissione sospende la seduta di gara e stabilisce la nuova seduta per giorno
08 settembre 2015, alie ore 10:00 per proseguire in seduta riservata ed iniziare la disamina delle
buste deile offerte tecniche .

Letto, confermatc e sottoscritto.
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